	                                                    
	
	
	ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом Державної екологічної інспекції Поліського округу 

від 28.09.2020 № 167 -ОС


ОГОЛОШЕННЯ
про добір на період дії карантину на зайняття вакантної посади державної служби категорії «Б» підкатегорії «Б3» начальника відділу державного екологічного нагляду (контролю) тваринного світу та біоресурсів Управління державного екологічного нагляду (контролю) у Рівненській області – старшого державного інспектора з охорони навколишнього природного середовища Поліського округу Державної екологічної інспекції Поліського округу 
	Назва та категорія посади, щодо якої прийнято рішення про необхідність призначення
	начальник відділу державного екологічного нагляду (контролю) тваринного світу та біоресурсів Управління державного екологічного нагляду (контролю) у Рівненській області – старший державний інспектор з охорони навколишнього природного середовища Поліського округу посада державної служби категорії “Б” підкатегорії “Б3”

	Посадові обов’язки 
	- Планує, організовує та здійснює загальне керівництво Відділом, координує, контролює та забезпечує виконання покладених на Відділ завдань та функцій.
- Здійснює, в межах своєї компетенції, державний нагляд (контроль) за додержанням територіальними органами центральних органів виконавчої влади, місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування в частині здійснення делегованих їм повноважень органів виконавчої влади, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форми власності і господарювання, громадянами України, іноземцями та особами без громадянства, а також юридичними особами – нерезидентами вимог законодавства про охорону навколишнього природного середовища, охорони, відтворення і раціонального використання об’єктів тваринного світу та біоресурсів.
- Складає акти перевірок і протоколи про адміністративні правопорушення та розглядає справи про адміністративні правопорушення з питань, що відносяться до його компетенції та у межах повноважень визначених законом.
- Дає обов’язкові для виконання приписи про усунення виявлених порушень вимог природоохоронного законодавства.
- Забезпечує кваліфікований, об’єктивний, своєчасний розгляд звернень громадян, депутатських звернень та запитів.
- Розраховує розмір шкоди, збитків і втрат, заподіяних внаслідок порушення законодавства з питань, що належать до його компетенції.

- Забезпечує контроль за додержанням працівниками Відділу вимог законодавства, посадових інструкцій та виконання обов’язків державного службовця, принципів державної служби, виконавської та службової дисципліни, підпорядкування і виконання наказів (розпоряджень) та доручень.
- Розподіляє обов’язки між працівниками Відділу, розробляє, визначає, подає на затвердження начальнику Інспекції положення про Відділ та посадові інструкції працівників Відділу.
- Приймає участь у оцінюванні результатів службової діяльності працівників Відділу, зокрема за погодженням з начальником Управління визначає завдання і ключові показники та проводить оціночну співбесіду, а також ознайомлює з результатами, передає службі управління персоналом Інспекції висновок щодо результатів оцінювання службової діяльності працівника Відділу.
- Представляє Інспекцію у державних органах, бере участь у роботі нарад, семінарів, конференцій з питань, що стосуються охорони, відтворення і раціонального використання об’єктів тваринного світу та біоресурсів.
- Взаємодіє із засобами масової інформації з питань висвітлення актуальних проблем у сфері охорони, відтворення і раціонального використання об’єктів тваринного світу.

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 7050 грн.;

надбавка до посадового окладу за ранг державного службовця відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 “Питання оплати праці працівників державних органів” (із змінами);

надбавки та доплати відповідно до статті 52 Закону України “Про державну службу”.


	Інформація про строковість призначення на посаду
	на період дії карантину, установленого Кабінетом Міністрів України з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2,      та до дня визначення суб'єктом призначення або керівником державної служби переможця за результатами конкурсного відбору відповідно до законодавства;


	Перелік інформації, необхідної для призначення на вакантну посаду, в тому числі форма, адресат та строк її подання 
	Особа, яка бажає взяти участь у доборі з призначення на вакантну посаду, подає таку інформацію через Єдиний портал вакансій державної служби (career.gov.ua): 

1) заяву із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади згідно з додатком 1 до Порядку призначення на посади державної служби на період дії карантину, установленого з метою запобігання поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 22.04.2020 № 290 (далі – Порядок);

2) резюме за формою згідно з додатком 2 до Порядку;
3) заяву, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України “Про очищення влади”, та надає згоду на проходження перевірки та                                          на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону. Додатки до заяви не є обов’язковими для подання.
Особа, яка виявила бажання взяти участь у доборі                                    з призначення на вакантну посаду, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим в оголошенні вимогам, зокрема стосовно досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).
Під час створення електронних документів, які подаються для участі у конкурсі через Єдиний портал вакансій державної служби НАДС, накладається кваліфікований електронний підпис кандидата.

Термін подання інформації – до 16:45 год. 

02 жовтня 2020 року.

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію 
з питань проведення добору з призначення на вакантну посаду
	Придатко Алла Святославівна
Оліферчук Марія Василівна

(0362) 671453
polissya@dei.gov.ua


	Вимоги

	1
	Освіта
	вища освіта ступеня не нижче магістра 

	2
	Досвід роботи
	досвід роботи на посадах державної служби категорій “Б” чи “В” або досвід служби в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше двох років

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	4
	Володіння іноземною мовою
	не потребує


